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DTAROMESTSKO
STANOVY

zapsaného spolku

»VIAS Staroméstsko, z. s.“

1. Clanek — Nézev a sidlo spolku, zakladni ustanoveni

Spolek se nazyva: MAS Staroméstsko, z. s. (déle jen , MAS*)

Sidlo spolku je na adrese: namésti Hrdinu 100, 686 03 Staré Mé&sto

MAS je zapsdna v rejstiiku spolki vedeném Krajskym soudem v Brng,

v oddile L. 16922

IC: 22707441

MAS byla zaloZena ve smyslu zékona & 83/1990 Sb. a v ndvaznosti na Iniciativu
Spolegenstvi uréenou pro rozvoj venkova LEADER,

MAS je v souladu se zdkonem &. 89/2012 Sb. zapsanym spolkem, v ném? se dobrovolng
sdruzuji fyzické a pravnické osoby za Gelem zajistovani &innosti komunitng vedeného
mistniho partnerstvi ve prospéch venkova na tizemi MAS. Uzemi piisobnosti MAS je
vymezeno Uzemimi obci, které vydaly souhlas se zafazenim do izemni piisobnosti MAS.

MAS se pfi své Cinnosti ¥di t€mito stanovami, vnitinimi pfedpisy, obecné zdvaznymi
pravnimi ptedpisy Ceské republiky a pfiméfené téZ zdsadami vydanymi Evropskou komisi
pro ¢innost mistnich ak&nich skupin a komunitng vedeny mistni rozvoj.

2. Clanek - Cil ¢innosti spolku

Zakladnim cilem MAS je zlepSovani kvality Zivota, zvySeni ekonomické prosperity a trvale
udrzitelny rozvoj izemi pfi maximélnim vyuZiti potencidlu mistnich lidskych a pfirodnich
zdroji. VeSkeré aktivity jsou postaveny na zéklad® partnerstvi vefejného a soukromého
sektoru, vzdjemné spolupraci, otevienosti, sitovani, strategickém planovani a zavadéni
inovaci. MAS pfi své ¢innosti dba na ochranu piirody, krajiny a kulturniho bohatstvi, cti
dobré mezilidské vztahy a udrZzovani tradic.



2.2. K dosaZeni tohoto cile plni MAS v ramci hlavni ¢innosti zejména tyto tkoly:

- komunitng vedeny mistni rozvoj uskute¢fiovany na zékladé Strategie komunitn€ vedeného
mistniho rozvoje (SCLLD)

- tvorba a realizace dalich dil¢ich strategii a planti rozvoje izemi MAS,

- realizace podpurnych programtt MAS nad ramec SCLLD,

- koordinace, posuzovani a realizace projekti zaméfenych na rozvoj uzemi,

- navazovéni kontaktl a spoluprice, vyména zkuSenosti, piikladii dobré praxe a realizace
spole¢nych projekt s obdobnymi &eskymi i zahraniénimi organizacemi,

- propagace uzemi MAS a mistnich aktéri na ném plisobicich,

- tvorba metodickych a informa¢nich materiald uréenych pro $kolni, mimoSkolni a
celozivotni vzdélavani,

- poskytovani poradenstvi,

- zajisténi informovanosti obyvatel a nav§tévniki izemi MAS, pravidelnd komunikace
s vefejnopravnimi institucemi i Sirokou vefejnosti,

- organizace odbornych seminaid, konferenci, exkurzi, kulturnich, vzdélavacich, osvétovych
a spole¢enskych akci pro odbornou a Sirokou vefejnost,

- vydavani publikaci, tiskovin a multimédii,

- organizace staZi a odbornych praxi pro studenty,

- tvorba odbornych studii a analyz,

- podpora vyroby a odbytu regionélnich produktd,

- ochrana rdzu a hodnoty krajiny, sidel a ochrana Zivotniho prostredi,

- podpora multifunkéniho zem&dé€lstvi,

- trvale udrzitelny rozvoj cestovniho ruchu,

- mezisektorova spoluprace na rozvoji lidskych zdrojii a mezigenera¢ni soudruznosti.

2.3. Vedle hlavni ¢innosti vyviji MAS téZ vedlejsi hospodatskou ¢innost spo€ivajici v podnikéani
nebo jiné vydelegné &innosti, jejiz uel je v podpoie hlavni ¢innosti nebo v hospodarném
vyuZiti spolkového majetku.

. Vedlejsi ¢innosti se rozumi:

- poradenska a konzultagni &innost, zpracovani odbornych studii a posudki,

- zprostiedkovani obchodu a sluzeb, reklamni ¢innost, marketing, medialni zastoupent,

- sluzby v oblasti administrativni spravy a sluzby organiza¢né hospodaiské povahy,

- mimog8kolni vychova a vzd&lavani, pofadani kurzi, Skoleni, véetné lektorské ¢innosti,

- provozovani kulturnich, kulturng vzdg€lavacich a zabavnich zafizeni, potadani kulturnich
produkei, zabav, vystav, veletrh, ptehlidek, prodejnich a obdobnych akef,

- provozovani cestovni agentury a privodcovskd ¢innost v oblasti cestovniho ruchu
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3. Clanek - Clenstvi

Clenstvi v MAS je dobrovolné, pticemZ MAS je otevienym partnerstvim. Clenové spolku
jsou osoby, které zastupuji vefejné a soukromé mistni socioekonomické zajmy.

Clenem MAS se mize stat kazda fyzickd osoba stari 18-let (podnikajici i nepodnikajici),
kter4 je ob&ansky bezithonnd a plng zpusobild k pravnim tkontim. Clenem MAS se miize
stat také kterakoliv pravnickd osoba. Kazdy ¢len MAS — partner musi spliiovat podminky
stanovené témito stanovami a musi mit na izemi pisobnosti MAS trvalé bydliste ¢i sidlo
nebo provozovnu nebo musi prokazatelné na tizemi MAS mistné pisobit (rozhodnuti o
mistni ptisobnosti takového subjektu schvaluje Valna hromada). Clenem MAS nemuZe byt
pravnicka osoba, na jejiz majetek byla prohlasena likvidace ¢i konkurz.

Clenstvi v MAS vznikd rozhodnutim Valné hromady na zadkladé podané pisemné
pfihlasky. Valna hromada bez zbyte¢ného odkladu o svém rozhodnuti vyrozumi Zadatele.

MAS vede seznam ¢lend, ve kterém zapisy a vymazy provadi pracovnici kancelate MAS
dle rozhodnuti Valné hromady. Seznam ¢lent bude s ud€lenim souhlasu vSech ¢lenit MAS
zpfistupnén v tisténém provedeni v kancelaii MAS, dale bude zpfistupnén pro interni
potfebu ministerstev CR nebo pové&fenych administratorti programi financovanych
z evropskych strukturdlnich a investi¢nich fondi a taktéz bude zvetfejnén na internetovych
strankach MAS.

Clenstvi v MAS zanika:

a) vystoupenim — ¢lenstvi zanikd dnem, ve kterém bylo pisemné oznameni ¢lena o
vystoupeni doruceno do sidla MAS,

b) vyloucenim na zékladé€ rozhodnuti Valné hromady,

c) umrtim ¢lena - fyzické osoby,

d) zanikem pravnické osoby,

e) zruSenim MAS.

Clen mizZe byt vylougen rozhodnutim Valné hromady, jestliZe:

a) se dopusti hrubého poruseni zasad souZiti ve spolku, které ohrozilo jeji fadny
chod nebo znehodnotilo ¢innost, dobré jméno ¢i vyznam poslani MAS,

b) porusuje nebo neplni povinnosti ¢lena vyplyvajici ze stanov, ackoliv byl jiz
pisemné vyzvan pfislu§nym organem spolku, aby od takového jednani upustil,

c) zpusobil svym jednanim MAS nikoliv nepatrnou hmotnou nebo jinou majetkovou
wjmu,

d) byl pravomocné odsouzen k nepodminénému trestu odnéti svobody pro imyslny

trestny ¢in



3.7.  Proces vyloudeni se ¥idi ustanovenim § 239 — 242 ob&anského zakoniku.

3.8.  Zanik ¢lenstvi nezaklada narok na vraceni ¢lenskych p¥ispévki.

4. Clanek - Prava a povinnosti ¢lena

4.1. Clen MAS mé pravo:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

aktivné se ucastnit ¢innosti MAS,

hlasovat na jednani nejvys§iho organu MAS a tim rozhodovat o jeji ¢innosti,
hlasovat na jednani organi MAS, jejichZ je ¢lenem,

vyzadovat informace o ¢innosti a hospodafeni MAS,

volit a byt volen do organti MAS, s tim, Ze jeden ¢len MAS nemiize byt soub&zné
Clenem Programového vyboru, vyb&rové komise, kontrolni a revizni komise. Jeden
¢len miiZze byt kromé nejvyssiho organu ¢lenem pouze jednoho povinného organu.
urcit si zafazen{ do zajmové skupiny podle své pfevazujici ¢innosti

4.2.  Clen MAS mé povinnost:

a)
b)

c)
d)

€)

dodrZovat stanovy a ostatni vnitini normy MAS,

plnit pfijatd rozhodnuti podle t&€chto stanov a ostatnich norem organt MAS a
smluvni zavazky jimi uzaviené,

ucastnit se aktivné prace ve spolku,

platit fadné Elenské ptispévky,

zdrZet se jednani, ktera by poskozovala zajmy a dobré jméno MAS, dodrZovat viici
ostatnim ¢lentim ohleduplnost, vzajemny respekt a zdsady dobrého souZiti.



5. Clanek - Organy MAS

S5.1.  Organy spolku jsou:
- Valnd hromada — nejvyssi organ
- Predseda MAS — individudlni statutarni organ
- Programovy vybor — rozhodovaci organ
- Vyb&rova komise — vybérovy organ
- Kontrolni a revizni komise — kontrolni organ

5.2. Valna hromada

5.2.1. Valna hromada je nejvy$$im orgdnem MAS. Valnou hromadu tvoii viichni &lenové
MAS. Na rozhodovaci Grovni ani vefejny sektor ani Zadn4 z jednotlivych zajmovych
skupin nepredstavuje vice nez 49% hlasovacich prav. Splnéni této podminky se zjistuje
jako podminka usnéaSenischopnosti pii kazdém zaseddni Valné hromady a musi byt
zaznamenano v zapise z jednani Valné hromady. V piipadg, Ze bude pfevySovat vefejny
sektor, nebo nékterd ze zajmovych skupin nad 49% hlasovacich prav, bude hlasovani
upraveno dle jednaciho fadu. Jednacim fadem se Valna hromada taktéZ ¥idi pii nesplnéni
podminky usna3enischopnosti.

5.2.2. Polet clentt MAS je nejméné 21, zaroveii pomér podtu &lentt viiéi podtu obyvatel
uzemni piisobnosti MAS je minimélné 1:2000.

5.2.3. Je-li ¢lenem MAS pravnicka osoba, zmocni fyzickou osobu, aby ji na zasedani
Valn¢ hromady zastupovala, jinak pravnickou osobu zastupuje &len jejiho statutdrniho
organu.

524. Zasedéani Valné hromady svolavd nejméng jedenkrat rotn& Programovy vybor,
pfiemz dalsi zasedani mizZe svolat také Predseda MAS, a to pisemnymi, p¥padng
mailovymi pozvankami dorudenymi nejméné& 7 dnil pred datem zasedani. Mimotadné
zasedani Valné hromady musi byt svoléno v piipadg, Ze o to pisemn& pozada alespoti
tfetina vSech ¢lenti MAS nebo kontrolniho organu spolku, nebo v piipadg, kdy tak urdi
tyto Stanovy. Z pozvanky musi byt zfejmé misto, Sas a pofad zasedani.

5.2.5. Jednani zased4ni Valné hromady se ¥idi ustanovenim § 249 — 254 obé&anského
zékoniku a v podrobnostech, které oblansky zdkonik neupravuje, jednacim ¥idem
schvalenym Valnou hromadou.

5.2.6. Pfi zachovani pravidla dle pravidla dle bodu 5.2.1. je Valnid hromada
usnaSenischopnd, jsou-li piftomni ¢&lenové s nadpoloviéni vétsinou viech hlasd.
Usneseni Valné hromady je pfijato, jestliZe se pro né& vyslovi nadpoloviéni vétsina hlasa
¢lend piitomnych v dob& usndseni. ManaZer neni ¢lenem Valné hromady a ma pouze
hlas poradni.



52.7.

b)
©)

d)

)
h)

Do kompetence Valné hromady patii zejména:

Schvalovani stanov MAS, jednaciho #adu a dalich vnitinich piedpist

véetne jejich doplikd a zmén,

Ziizuje povinné organy: rozhodovaci, vybérovy a kontrolni.

Volba a odvolavani €lend organit MAS, v¢. statutarniho organu, stanoveni poétu
¢lend, jejich plisobnosti a pravomoci, zptisob jejich volby a odvolavani z funkce,
zpusob jednani a dobu mandatu,

Zodpovida za distribuci vefejnych finanénich prostfedki a provadéni SCLLD

v uzemi pusobnosti MAS — schvédleni SCLLD, schvéleni zpisobu hodnoceni a
vybéru projekti, zejména vyberova a bodovaci kritéria pro vybér projektt,
Projednéni a schvéaleni vysledku hospodafeni, G¢etni zavérky a vyroéni zpravy o
¢innosti MAS, schvalovani rozpoétu MAS a jeho zmén a planu ¢innosti na dali
obdobi,

Rozhodnuti o prijeti a vylouceni ¢lena MAS,

Rozhodnuti o poétu a zaméfeni zajmovych skupin,

Rozhodnuti o fuzi, zruseni MAS s likvidaci nebo o pfeméné MAS,

Dalsi rozhodnuti, které stanovi zdkon nebo tyto stanovy, nebo ktera se zdsadnim
zpusobem tykaji ¢innosti MAS,

5.3. Predseda - individualni statutirni orgin

5.3.1.

532

Statutdrnim zastupcem MAS je Piedseda MAS.

Pfedseda MAS je individudlni statutarni organ MAS, ktery fidi a organizuje

¢innost MAS mezi zasedanimi Valné hromady. V ptipadé nepiitomnosti Piedsedy MAS
jej zastupuje fyzickd osoba povéfend pisemnou plnou moci, kterou ji udéli Predseda
MAS.

543981

Pfedseda MAS je volen Valnou hromadou. Doba mandatu Piedsedy MAS je

Ctyiletd, opakované zvoleni je mozné.

5.34.

Piedseda MAS jednd a podepisuje jménem MAS navenek samostatng.

Podepisovani dokumentli za MAS se dé&je tak, Ze k nadepsanému nebo tisténému nazvu
MAS pfiipoji podpis pfedseda MAS, vjeho neptitomnosti fyzickd osoba povéfeni
pisemnou plnou moci, kterou ji udéli Pfedseda MAS.

S.4. Programovy vybor — rozhodovaci organ

54.1.

Programovy vybor je povinnym organem MAS plnicim rozhodovaci funkci.

Clenové Programovaciho vyboru musi byt voleni z &lend MAS, pficem? pti skladbé
Programového vyboru musi byt vzdy dodrZena podminka, aby vefejny sektor ani Zadna
ze zéjmovych skupin neptedstavovaly vice nez 49 % hlasovacich prav. Doba mandatu
¢lent Programového vyboru je ¢tytleta, opakované zvoleni je mozné.



S.5.

54.2. Programovy vybor tvoii pfedseda MAS a 4 dalsi ¢leni MAS zvoleni Valnou

hromadou.
5.4.3. Pfi rozhodovani je hlasovaci pravo ¢lenti Programového vyboru rovné.
5.4.4. Je-li ¢lenem rozhodovaciho orgdnu fyzicka osoba, musi byt ve smyslu pravniho

pfedpisu upravujictho Zivnostenské podnikani bezthonna a svépravna. Je-li ¢lenem
pravnick4 osoba, musi spliiovat tuto podminku také ten, kdo tuto pravnickou osobu
zastupuje.

5.4.5. Programovy vybor voli a odvolavd predsedu zifad svych c¢lend. Predseda
Programového vyboru svolava a fidi zasedani Programového vyboru.

5.4.6. Programovy vybor je usnaSenischopny, jsou-li p¥itomni ¢lenové s nadpoloviéni
vétSinou vSech hlasi. Usneseni je ptijato, jestlize je schvaleno nadpoloviéni vétSinou
hlast ptitomnych ¢lentl. P¥i rozhodovéni o vyb&ru projektd musi byt dale dodrZena
podminka, Ze nejmén¢ 50 % hlasti maji ¢lenové nendleZejici k vefejnému sektoru.
Zaméstnanci MAS nejsou ¢leny Programového vyboru a maji pouze hlas poradni.

54.7. Programovy vybor plni zejména tyto kompetence:

a) Schvaluje uzavfeni a ukonéeni pracovn&pravniho vztahu s vedoucim
zaméstnancem pro realizaci SCLLD,

b) Schvaluje vyzvy k podavani projektt,

¢) Vybira projekty k realizaci a stanovuje vysi alokace na zakladé navrhu
Vybérové komise,

d) Svolava Valnou hromadu nejméné jedenkrat roéng,

e) Provadi dalsi souvisejici ¢innosti na rozhodovaci trovni, které nespadaji do
kompetence jinych organti MAS.

Vybérova komise — vybérovy organ

5.5.1. Vybérova komise je povinnym orgdnem MAS plnicim vyb&rovou funkci. Clenové
Vyberové komise musi byt voleni ze subjektil, které na izemi MAS prokazatelnd mistné
pusobi, pfitemZ musi byt vzdy dodrZena podminka, aby vefejny sektor ani adni ze
zdjmovych skupin nepfedstavovaly vice nez 49 % hlasovacich prav. Doba mandatu
¢lenti Vybérové komise je jednoletd, opakované zvoleni je mozné.

5.5.2. Vybérovou komisi tvoii 7 ¢lent zvolenych Valnou hromadou.

5.5.3. Je-li Clenem vybérového orgdnu fyzickd osoba, musi byt ve smyslu pravniho
pfedpisu upravujiciho Zivnostenské podnikani bezihonni a svépravna. Je-li &lenem
pravnickd osoba, musi spliiovat tuto podminku také ten, kdo tuto pravnickou osobu
zastupuje.



5.54. Je-li ¢lenem MAS pravnicka osoba, zmocni fyzickou osobu, aby ji na zasedani
Vybérové komise zastupovala, jinak pravnickou osobu zastupuje ¢len jejiho statutarniho
orgénu. Zaméstnanci nejsou ¢leny Vybeéroveé komise a maji v ni pouze hlas poradni.

5.5.5. Pti rozhodovani je hlasovaci pravo ¢lentt Vybérové komise rovné.

515867 Vybeérova komise voli a odvolava predsedu z fad svych ¢leni. Piedseda svolava a
idi zasedani Vybérové komise.

SN Komise je usnaSenischopnd, jsou-li pfitomni ¢lenové s nadpoloviéni vét§inou
vSech hlast. Usneseni Vyb&rové komise je pfijato, jestlize se pro né¢ vyslovi
nadpolovi¢ni vetSina hlast pfitomnych ¢lent. P#i rozhodovani o piedvybéru projekth
musi byt dale dodrzena podminka, Ze nejméng 50 % hlasi maji ¢lenové nenaleZejici
k vefejnému sektoru.

5.5.8. Do kompetence Vybérové komise patii:

- predvybér projektii na zdklad€ objektivnich kritérii,
- stanoveni jejich potadi podle pfinosu k plnéni zameért a cilit SCLLD.

5.6. Kontrolni a revizni komise — kontrolni organ

5.6.1. Kontrolni a revizni komise je povinny organ MAS, ma tii ¢leny a plni kontrolni
funkci.
5.6.2. Clenové Kontrolni a revizni komise musi byt voleni z fad &lentt MAS. Doba

mandatu ¢lentt Kontrolni a revizni komise je Ctyfletd, opakované zvoleni je mozné.
Clenem Kontrolni a revizni komise nemiZe byt zvolen Pfedseda MAS a zaméstnanci
MAS, ani ¢lenové Programového vyboru a Vybérové komise.

5.6.3. Je-li €lenem kontrolniho organu fyzickd osoba, musi byt ve smyslu pravniho
ptedpisu upravujiciho Zivnostenské podnikani bezthonnd a svépravna. Je-li Clenem
pravnicka osoba, musi spliiovat tuto podminku také ten, kdo tuto pravnickou osobu
zastupuje.

5.64. Hlasovaci pravo ¢lenti kontrolni a revizni komise je rovné. Kontrolni a revizni
komise je usnaSenischopnd, jsou-li pfitomni ¢lenové s nadpoloviéni vétSinou vSech
hlasti. Usneseni je pfijato, jestlize je schvaleno nadpoloviéni vétSinou hlast pfitomnych
¢lent.

5.6.5. Kontrolni a revizni komise voli pfedsedu z fad svych ¢lenil. Pfedseda svolava a fidi
zasedani Kontrolni a revizni komise.

5.6.6. Zpravu o vysledcich své kontrolni ¢innosti podava Kontrolni a revizni komise
Valné hromadé¢ nejmén¢ jedenkrat ro¢né.

5.6.7. Do kompetenci Kontrolni a revizni komise patii zejména:



a) Projednadvéni vyroéni zpravy o ¢innosti a hospodaieni MAS,

b) Dohled nad ¢innosti MAS a jejim souladem se zakony, platnymi pravidly,
standardy MAS a SCLLD,

c) NahliZeni do ucetnich knih a jinych dokladii MAS tykajicich se &innosti
MAS a kontrola obsazenych tudajt,

d) Svolani mimofddného zasedani Valné hromady a Programového vyboru,
jestliZe to vyZaduji zdjmy MAS,
€) Kontrola metodiky zptisobu vybéru projektti MAS a jeji dodrzovani, véetnsd

vyfizovéni odvolani Zadatell proti vyb&ru MAS,

1) Monitoring a hodnoceni SCLLD (dozor nad realizaci SCLLD a napliiovani
cili stanovenych v SCLLD, zpracovéni indikatorového a evalua¢niho plénu
SCLLD a jeho piedloZeni Programovému vyboru ke schvéleni).

5.7.  Ukondéeni vykonu funkce

5.7.1. Vykon funkce ve volenych organech kondi:
a) uplynutim funk&niho obdobi,

b) rezignaci,
c) dohodou o ukonéeni &lenstvi,
d) smrti,
e) odvolanim.
5.7.2. KaZda osoba, jez je ¢lenem voleného orgédnu, md pravo ze své funkce odstoupit, a

to pisemnym ozndmenim dorudenym MAS. Valna hromada je povinna na svém
nejbliz$im zaseddni zvolit do funkce novou osobu na uvolndné misto. Funkce
odstupujiciho ¢lena voleného orgdnu zanikd uplynutim dvou mésicti po té, kdy je
pisemné ozndmeni o odstoupeni doru¢eno MAS.

5.7.3. Clen, s nim? uzaviela MAS dohodu o ukondeni funkce, odstupujici ¢len a
odvolany ¢len je povinen uginit, resp. zajistit v rdmci vykonu své dosavadni funkce
v8echny neodkladné tkony tak, aby MAS nevznikla zadn4 $koda.



6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.
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6. Clanek - KancelaF MAS

MAS zfizuje Kanceldt MAS pro zabezpefeni administrativnich a technickych Cinnosti
MAS. Pracovniky Kancelate MAS v pracovn&pravnim vztahu jsou: vedouci zaméstnanec
— manaZer pro realizaci SCLLD, manazer, G¢etni, ptip. dal$i pracovnici.

Vedouci zaméstnanec — manaZer pro realizaci SCLLD je osoba na manaZerské pozici
s pravomocemi a odpovédnostmi za realizaci SCLLD. Uzavieni a ukonCeni
pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem pro realizaci SCLLD schvaluje
Programovy vybor. Vedouci zaméstnanec je opravnény jednat za MAS v rozsahu
vymezeném vnitini smémici ¢i plnou moci, kterou mu vystavi Pfedseda, a to zejména
jednat v administrativnich zaleZitostech MAS dle rozhodnuti organi MAS.

Manazer je opravnény jednat za MAS v rozsahu vymezeném vnitfni smérnici ¢i plnou
moci, kterou mu vystavi Piedseda MAS, a to zejména jednat v administrativnich
zalezitostech MAS dle rozhodnuti organd MAS.

ManaZefi nejsou ¢leny MAS, udastni se viak vSech jednani s hlasem poradnim, a to na
zasedani Valné hromady, Programového vyboru, Vybérové komise a Kontrolni a revizni
komise.

Uéetni zabezpetuje Gcetni evidenci a hospodafeni s finanénimi prostiedky a majetkem
MAS a nese odpovédnost za spravnost uéetni evidence. Ucetni neni ¢lenem MAS.
MAS musi mit internetové stranky, které obsahuji minimalné tyto informace:

a) Z¥izovaci dokumenty (stanovy MAS),
b) Aktualni seznam ¢lent MAS,

c) Adresa sidla kancelafe, konzultaéni hodiny a kontaktni osoby,
d) Mapa tizemni pisobnosti,
e) Vyroéni zprava o ¢innosti a hospodaieni MAS.
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7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7. Clanek - Zasady hospodafeni MAS

MAS hospodafi se svym majetkem v souladu s obecné platnymi zakony a predpisy
samostatné vradmci své pravni osobnosti, vede o ném uletnictvi, jiné ziznamy
a dokumentaci a miZe majetek pfevadét a disponovat s nim v rozsahu vlastnickych prav.
MAS vede ucetnictvi ve smyslu zdkona ¢. 563/1991 Sb. o udetnictvi, ve znéni pozdé&jsich
predpisil (nelze uplatnit §38a).

Hospodateni MAS se fidi rozpoétem schvalenym Valnou hromadou.
Cinnost na realizaci SCLLD bude téetné odd&lena od ostatnich &innostf MAS.

S finan¢nimi prostfedky MAS v ramci schvaleného rozpo&tu disponuje statutdrni orgén —
Predseda MAS a déle Ucetni v ramci svého povéfeni pracovnimi ukoly. Za hospodaieni
MAS odpovid4 Piedseda MAS.

Majetek MAS tvoii hmotny a nehmotny majetek, fondy, penéZni prosttedky, pohledavky
a jind majetkova prava. Majetek spolku v&etné& penéZnich a jinych vynost miize byt vyuzit
Jen k cilim, k nimZ byl spolek vytvofen. MAS miize hospodafit a nakladat i se svéfenym
majetkem jinych organizaci ¢i statu v souladu s pfislusnymi pravnimi predpisy.

Zdroje majetku MAS jsou zejména:

a) hmotny majetek a majetkova prava,

b) fadné a mimofadné Elenské piispévky,

c) vynosy z organizovanych aktivit v souladu s poslanim spolku,

d) dary, dotace, pfip. jiné pfispévky od Gizemnich samospravnych celkii a dal§ich
subjektd,

e) vynosy z vedlejsi éinnosti spolku, kapitalovych vklada a urokd.

MAS nerudi za zdvazky svych ¢lenti ani jinych subjekti.

11



8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

9.1.

9.2.

9.3.

8. Clanek — Zruseni, likvidace a zanik MAS

MAS se ru$i rozhodnutim Valné hromady MAS nebo rozhodnutim soudu z ddvodd
stanovenych § 268 ob¢anského zakoniku.

Valna hromada MAS soucasné s rozhodnutim o zruSeni MAS jmenuje likvidatora MAS.
Likvidator sestavi soupis majetku MAS, ktery zpfistupni v sidle MAS.

O zvetejnéni seznamu ¢leny MAS vyrozumi. Pokud o to ¢len pozada, vyda mu likvidator
kopii tohoto soupisu za thradu nakladG na vyhotoveni kopie soupisu. V ostatnim
likvidator postupuje podle § 269 a nasl. obtanského zakoniku.

Likvidadni zostatek MAS se pfevede podle rozhodnuti Valné hromady MAS
Staromé&stsko, z.s. na jinou osobu, ktera realizuje obdobnou ¢innost jako MAS.

MAS zanik4 vymazem z rejstiiku spolkil.

9. Clanek — Zavérecna ustanoveni

Tyto Stanovy vstupuji v platnost schvalenim Valnou hromadou MAS Staromé&stsko,
z.s. dne 19.11.2015 a budou zaloZeny ve sbirce listiny rejstifkového soudu vedené
Krajskym soudem v Brng.

Tyto Stanovy MAS jsou zavazné pro viechny &leny MAS a nahrazuji v plném rozsahu
stanovy ze dne 2.10.2014 registrované Krajskym soudem v Brn€ pod &islem listiny
L 16922/SL1/KSBR.

Zmény a dopliiky stanov MAS podléhaji schvéleni Valnou hromadou a musi byt zalozeny
ve sbirce listiny rejstiikového soudu vedené Krajskym soudem v Brn€.

Ve Starém Mésté dne 19.11.2015

Pf:edsega*’ MAS
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