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STANOVY

zapsan6ho spolku

,rMAS Starom6stsko, z. s."

1. Cl6nek- Nfzev a sidlo spolku, zhkladni ustanovenf

Spolek se na4iv6: MAS Starom6stsko, z. s. (drile jen,,MAS")

Sidlo spolku je na adrese: ni{mdsti Hrdinri 100, 686 03 Star6 Mdsto

MAS je zapsdna v rejstiiku spolkri veden6m Krajskym soudem v Brn6,

v oddile L 16922

rtz 2270744r

MAS byla zaloLena ve smyslu zdkona d. 83/1990 Sb. a v nfvaznosti na Iniciativu
Spoledenstvi urdenou pro rozvoj venkova LEADER,

MAS je v souladu se zdkonem d. 8912012 Sb. zapsanym spolkem, v ndmZ se dobrovoln6
sdruZuji fyzickl a pr6vnick6 osoby za ridelem zaji\tovhni dinnosti komunitnd veden6ho
mfstnfho partnerstvi ve prospdch venkova na tzemi MAS. IJzemi ptsobnosti MAS je
vymezeno izemimi obcf, kter6 vydaly souhlas se zaiazenim do irzemni prisobnosti MAS.

MAS se pii sv6 dinnosti ifdi tdmito stanovami, vnitinimi piedpisy, obecnd z|vaznymi
pr6vnimi piedpisy iesk6 republiky a piimdiend t61, zhsadami vydanfmi Evropskou komisi
pro dinnost mistnich akdnich skupin a komunitnd vedeny mistni rozvoj.

2. Clfinek - Cil iinnosti spolku

2.1. ZSkladnim cilem MAS je zlepSovrinf kvality Livota, zvyleni ekonomick6 prosperity a trvale
udrZitelny rozvoj uzemi pii maximillnim vyvliti potenci6lu mistnich lidskych a pifrodnfch
zdrojri. Ve5ker6 aktivity jsou postaveny na zdkladd partnerstvi veiejn6ho a soukrom6ho
sektoru, vzfijemne spolupr6ci, otevienosti, sit'ovdni, strategickdm pllnov6ni a zavfudlrtt
inovaci. MAS pii sv6 dinnosti dbh na ochranu piirody, krajiny a kulturnfho bohatstvf, cti
dobr6 mezilidsk6 vztahy audrlovfuni tradic.



2.2. K dosaZeni tohoto cfle plnf MAS v r6mci hlavni dinnosti zejmdnaQrto rikoly:

- komunitnd vedeny mistni rozvoj uskutedf,ovany nazhkJadd, Strategie komunitn6 vedendho

mfstniho rozvoje (SCLLD)
- tvorba arealizace dal5ich dildich strategii a plinri ronroje fzemi MAS,
- realizace podpfirnych programt MAS nad r6mec SCLLD,
- koordinace, posuzov 6ni a realizace proj ekt:& zamEienlch na rozvoj lf;zemi,

- navazovlni kontaktri a spoluprSce, vymdna zku5enosti, piikladri dobr6 praxe arealizace

spolednych projektri s obdobnymi des(imi i zaTtanidnimi organizacemi,
- propagace liuzemi MAS a mistnich akt6rt na nEm prisobfcich,

- tvorba metodickych a informadnich materi6lti urdenych pro Skolni, mimo5kolni a

ce lo Zivotni v zddI|v 6ni,
- poskytovdni poradenstvi,
- zajiSt6ni informovanosti obyvatel a n6v5tdvnikri rizemi MAS, pravideln6 komunikace

s veiejnopr6vnimi institucemi i Sirokou veiejnosti,
- organizace odbomfch semin6it, konferenci, exkurzi, kulturnich, vzd6l6vacich, osvdtovfch

a spoledenskych akcf pro odbornou a Sirokou veiejnost,
- vydhvdni publikaci, tiskovin a multimddii,
- organizace stifii a odbornych praxi pro studenty,

- tvorba odbornych studii aanalyz,
- podpora rniroby a odbytu region6lnich produktri,
- ochrana rSzuahodnoty krajiny, sidel a ochrana Zivotniho prostiedi,
- podpora multifunkdniho zemdddlstvi,
- trvale udrZitelny rczvoj cestovniho ruchu,
- mezisektorov6 spoluprdce narozvoji lidskych zdrojfr a mezigeneradni soudruZnosti.

2.3. Vedle hlavni dinnosti vyviji MAS t6Z vedlej5f hospod6iskou dinnost spodivajici v podnik6ni

nebo jin6 vyddledn6 dinnosti, jejiZ tidel je v podpoie hlavni dinnosti nebo v hospod5rn6m

vyvLiti spolkov6ho maj etku.

. VedlejSi dinnosti se rozumi:

- poradenskhakonzultadni dinnost, zpracovitni odbomfch studii a posudkri,

- zprostiedkov6ni obchodu a sluZeb, reklamni dinnost, marketing, medi6lni zastoupeni,

- sluZby v oblasti administrativni spr6vy a sluZby organizadnd hospod6isk6 povahy,

- mimo5kolni vychova avzdEl|vhni,poiildilnikurzri, Skoleni, vdetnElektorskd dinnosti,

- provozov6ni kulturnich, kulturnl vzdll|vacich a zitbavnich zaiizeni, poifudhni kulturnich

produkci, z6bav, vystav, veletrhri, piehlidek, prodejnich a obdobnych akci,

- provozov6ni cestovni agentury a pruvodcovsk6 dinnost v oblasti cestovniho ruchu



3.1.

3. Clinek - Clenstvi

ilenstvi v MAS je dobrovolnd, piidemZ MAS je otevienym partnerstvfm. dlenov6 spolku
jsou osoby, kter6 zastupuji veiejnd a soukrom6 mistni socioekonomick6 zdjmy.

3.2. elenem MAS se mriZe sthtkaLdhfyzick|osoba star5i 18-let (podnikajici i nepodnikajici),
kter6 je obdansky bezirhonn6 a plnE zprisobil6 k pr6vnim irkonrim. ilene- MAS se mriZe

strit tak6 kter6koliv pr6vnick6 osoba. KaLdy dlen MAS - partner musi splf,ovat podminky
stanoven6 tdmito stanovami a musi mit na izemi prisobnosti MAS trval6 bydli3td di sidlo
nebo provozovnu nebo musf prokazatelnd na tzemi MAS mfstnd prisobit (rozhodnuti o

mistni prisobnosti takov6ho subjektu schvaluje Valn6 hromada). elenem MAS nemfii:ebS,t
pr6vnickd osoba, na jejiL majetek byla prohl65ena likvidace di konkurz.

3.3. elenstvi v MAS vznikh rozhodnutim Valn6 hromady na zhkladd podan6 pisemn6
piihl65ky. Valnri hromada bez zbyedn6ho odkladu o sv6m rozhodnutf vyrozumi iadatele.

3.4. MAS vede seznam dlenri, ve kter6m zhpisy avymazy prov6di pracovnici kancel6ie MAS
dle rozhodnuti Valn6 hromady. Seznam dlent bude s uddlenim souhlasu v5ech dlent MAS
zpiistupnEn v ti5tdndm .provedeni v kancel6ii MAS, d6le bude zpifstupndn pro intemi
potiebu ministerstev CR nebo povdienych administrdtoru programt financovanych
z evropskych struktur6lnich a investidnich fondri ataktei, bude zveiejndn na internetovych
str6nk6ch MAS.

3.5. elenstvf v MAS zanik6:

a)

b)

c)

d)

e)

r,ystoupenfm - dlenstvizanik6, dnem, ve kterdm bylo pfsemnd ozndmeni dlena o

vystoupeni dorudeno do sidla MAS,
vyloudenim na zitkladd rozhodnuti Valn6 hromady,

rimrtim dlena - fyzicke osoby,

z{nrkem pr6vnick6 o soby,

zru5enim MAS.

3.6. elen mriZe b;it vylouden rozhodnutim Valn6 hromady, jestliZe:

se dopustf hrub6ho poruSeni z6sad souZiti ve spolku, kter6 ohrozilo jeji i6dny

chod nebo znehodnotilo dinnost, dobr6 jmdno divyznam poslani MAS,
poruSuje nebo neplni povinnosti dlena vyplyvajfci ze stanov, adkoliv byl jiL
pisemn6 vyzvfinpiislu5nym org6nem spolku, aby od takov6ho jedn6ni upustil,

zprisobil sqim jednanfm MAS nikoliv nepatrnou hmotnou nebo jinou majetkovou

rijmu,

byl pravomocnd odsouzenk nepodmindn6mu trestu odndti svobody pro rimyslny

trestny din

a)

b)

c)

d)



3.7. Proces vyloudenf se iidi ustanovenim $ 239 -242 obdansk6ho z6koniku.

3.8. Zlnikdlenstvi nezaklilddniirok na vrhcerrj dlensh.ich pffspdvkri.

4. (l nek - Pr6va a poyinnosti ilena

4.1. ilen MAS mdprttvo:

a) aktivnd se ridastnit dinnosti MAS,
b) hlasovat na jedniini nejvy55iho org6nu MAS a tim rozhodovat o jeji dinnosti,
c) hlasovat na jedn6nf org6nri MAS, jejichZ je dlenem,

d) vy1adovat informace o dinnosti a hospodaienf MAS,
e) volit a byt volen do orgrinri MAS, s tfm, Ze jeden dlen MAS nemriZe byt soubdZn6

dlenem Programovdho vyboru, vybdrov6 komise, kontrolni arevizni komise. Jeden

dlen mtZe byt krom6 nejvyS5fho org6nu dlenem pouze jednoho povinndho org6nu.

f) urdit si zaiazeni do zitjmove skupiny podle sv6 pievaZujfci dinnosti

4.2. elen MAS md povinnost:

a) dodrZovat stanovy a ostatni vnitini normy MAS,
b) plnit piijat6 rozhodnuti podle tdchto stanov a ostatnich norem org6nri MAS a

smluvni zdv azky jimi uzavi ene,

c) ridastnit se aktivnd prhce ve spolku,

d) platit i6dnd dlensk6 piispdvky,

e) zdrLet se jedniini, kter6 by poSkozovala zhjmy a dobr6 jm6no MAS, dodrZovat vridi
ostatnim dlenrim ohleduplnost, vziijemny respekt azdsady dobrdho souZiti.



5.1.

5. CISnek - OrgSny MAS

Orgrfny spolku jsou:

- Valn6 hromada - nejr,yS5i org6n
- Piedseda MAS - individuSlni statut6rni orghn
- Programovy vybor - rozhodovaci orghn
- V)ibdrov6 komise - r,ybdrornj org6n
- Kontrolni a revizni komise - kontrolni ors6n

5,2. Valni hromada

5.2.1. Yalna hromada je nejvySsim orgdnem MAS. Valnou hromadu tvoii v5ichni dlenov6
MAS. Na rozhodovacf frovni ani veiejny sektor ani Ladnd zjednotli',nych z6jmoqi'ch
skupin nepiedstavuje vice neZ,49o/o hlasovacich pr6v. Splndnf t6to podminky se zjiSt'uje
jako podminka usnri3enischopnosti pii kaLdem zaseddni Valn6 hromady a musi byt
zaznamenhno v z6pise z jednlni Valn6 hromady. V piipadd, Ze bude pievy5ovat veiejny
sektor, nebo ndkter| ze zilmoqich skupin nad 49Vo hlasovacich pr6v, bude hlasov6ni
upraveno dle jednaciho i6du. Jednacim i6dem se Valn6 hromada takt61, iidf pii nesplndni
podminky usnii5enischopnosti.

5.2.2. Podet dlenti MAS je nejm6nd 2I, zdrovei pomdr podtu dlent vridi podtu obyvatel
izemni prisobnosti MAS je minim6lnd 1:2000.

5.2.3. Je-li dlenem MAS pr6vnick6 osoba, zmocni fi'zickou osobu, aby ji na zasedfuni
Valn6 hromady zastupovala, jinak priivnickou osobu zastupuje dlen jejiho statutilmiho
orgdnu.

5.2.4. Zasedini Valn6 hromady svol6v6 nejm6nd jedenkr6t rodnd Programovy vybor,
piidemZ dalSf zasedfni m.0LLe svolat tak6 Piedseda MAS, a to pfsemnfmi, piipadnd
mailovymi pozvfinkami dorudenymi nejm6nd 7 dnri pied datem zaseddni. Mimoi6dn6
zasedfini Valn6 hromady musi byt svol6no v piipadd, Le o to pisemnd poldd| alespof,
tietina v5ech dlenri MAS nebo kontrolniho org6nu spolku, nebo v pifpadd, kdy tak urdi
t5rto Stanovy. Zpozvhnky musi byt ziejml mfsto, das a poiad zaseddni,

5.2.5. Jednrlni zaseddni Valn6 hromady se ifdf ustanovenim g 249 - 254 obdansk6ho
z6koniku avpodrobnostech, kter6 obdansky z6konik neupravuje, jednacfm i6dem
schv6lenym Valnou hromadou.

5.2.6. Pii zachovfni pravidla dle pravidla dle bodu 5.2.1. je Yalnh hromada
usn65enischopn6, jsou-li piitomni dlenov6 s nadpolovidni vdt5inou v5ech hlasri.
Usneseni Valnd hromady je piijato, jestliZe se pro nd vyslovi nadpolovidni vdt5ina hlasri
dlenti piitomnych v dobd usn65eni. Manaler neni dlenem Valn6 hromady a m6 potze
hlas poradni.



5.2.7.

a)

b)

c)

Do kompetence Valn6 hromady patii zejmena:

Schvalovdni stanov MAS, jednaciho i6du a dal5ich vnitinich piedpisri

vdetnE jejich doplikfr azmdn,

Ziizuj e povinn6 or gdny : rozhodovaci, vybdrovy a kontrolni.

Volba a odvol6v6ni dlent org6nri MAS, vd. statut6miho org6nu, stanoveni podtu

dlenri, jejich prisobnosti a pravomoci, zprisob jejich volby a odvol6v6nf z funkce,

zptisob jednrlni a dobu mand6tu,

Zodpovid{, za distribuci veiejqfch finandnich prostiedkri a prov6ddni SCLLD
v inemi prisobnosti MAS - schvdleni SCLLD, schv6lenf zprisobu hodnoceni a

vybdru projekti, zejmlnavybdrov6 a bodovaci kritdria pro vybdr projektri,

Projedn6ni a schv6leni qfsledku hospodaieni, ridetnf z|vdrky a vyrodni zprtwy o

dinnosti MAS, schvalov6ni rozpodtu MAS a jeho zm6n a pl6nu dinnosti na dal5i

obdobi,

Rozhodnutf o piijeti a ryloudeni dlena MAS,
Rozho dnutf o p o dtu a zamdi eni zfijmovy ch skup in,

Rozhodnuti o fvzi, zruSeni MAS s likvidaci nebo o piemdnd MAS,
Dal5i rozhodnuti, kter6 stanovi zilkonnebo tyto stanovy, nebo kter6 se ziisadnim

zptsobem tjkaji dinnosti MAS,

d)

e)

0
s)
h)

i)

5.3. Piedseda - individuflni statutfrnf orgdn

5.3.1. Statutiimim z6stupcem MAS je Piedseda MAS.

5.3.2. Piedseda MAS je individurilni statut6rni org6n MAS, kteqf iidi a organizuje
dinnost MAS mezi zasedinimi Valn6 hromady. V pifpadd nepiitomnosti Piedsedy MAS
jej zastupuje fyzicka osoba pov6ien6 pisemnou plnou mocf, kterou jf uddli Piedseda
MAS.

5.3.3. Piedseda MAS je volen Valnou hromadou. Doba mand6tu Piedsedy MAS je
dtyileta, opakovan6 zv olenij e moZn6.

5.3.4. Piedseda MAS jednd a podepisuje jm6nem MAS navenek samostatnd.
Podepisov6ni dokumentfr za MAS se ddje tak, Le k nadepsan6mu nebo ti5tdn6mu ninvu
MAS piipoji podpis piedseda MAS, vjeho nepiitomnosti f'zick6 osoba povdien6
pisemnou plnou moci, kterou ji uddli Piedseda MAS.

5.4. Programovy vybor - rozhodovaci orgin

5.4.I. Programo"ni vybor je povinnym org6nem MAS plnicfm rozhodovacf funkci.
Clenov6 Programovaciho vyboru musi byt voleni z dlenti MAS, piidemZ pii skladbd
Programov6ho qfboru musi blit vLdy dodrLena podmfnka, aby veiejn;f sektor ani Lddnd
ze zfijmovych skupin nepiedstavovaly vice neZ, 49 % hlasovacich pr6v. Doba mand6tu
dlenri Programovdho vyboru je dtyilet6, opakovan6 zvoleni je moZn6.



5.4.2. Programovy vybor tvoii piedseda MAS a 4 dalli dleni MAS zvoleni Valnou
hromadou.

5.4.3. Pii rozhodov6ni je hlasovaci pr6vo dlenri Programov6ho vyboru rovn6.

5.4.4. Je-li dlenem rozhodovaciho org6nu fyzicka osoba, musi byt ve smyslu prilvniho
piedpisu uprawjiciho Zivnostensk6 podnikini bez:fhonni a sv6prdvn6. Je-li dlenem
pr6vnick6 osoba, musi spliovat tuto podminku tak6 ten, kdo tuto pr6vnickou osobu
zastupuje.

5.4.5. Programoqi r,ybor voli a odvokiv6 piedsedu zlad sqfch dlenri. Piedseda
Programov6ho qiboru svo16v5 aiidi zased6ni Programov6ho qfboru.

5.4.6. Programovy vybor je usn65enischopny, jsou-li piftomni dlenov6 s nadpolovidni
vdtSinou v5ech hlasri. Usneseni je piijato, jestliZe je schvilleno nadpolovidni v6tdinou
hlast piftomnych dleni. Pii rozhodov6ni o vybEru projektri musf byt dfle dodrlena
podminka, Ze nejm6n1 50 % hlasri majf dlenove nenilLelejici k veiejndmu sektoru.
Zamd'stnarrci MAS nejsou dleny Programov6ho vyboru amajipouze hlas poradni.

5.4.7 . Programovy vybor plni zejmena t)4o kompetence:

a) Schvaluje uzavieni a ukondeni pracovndpr6vniho vztahus vedoucim
zamdstnancem pro realizaci SCLLD,

b) Schvaluje v!,zvy k pod6v6ni projektri,
c) Vybir6 proj ekty k realizaci a stanovuj e rni5i alokac e na zdklad6 n6vrhu

Vfbdrov6 komise,

d) Svokiv6 Valnou hromadu nejmdnd jedenkr6t rodnd,

e) Prov6di dalSi souvisejici dinnosti narozhodovaci frovni, kter6 nespadaji do
kompetence jinych org6nri MAS.

5.5. Vybdrovi komise - vfbdrovy orgdn

5.5.1. V;fbdrov6 komise je povinnym orgSnem MAS plnicim vybdrovou funkci. dlenov6
Vybdrovd komise musi byt voleni ze subjektt, kter6 nauzemiMAs prokazateln6 mistnd
prisobf, piidemZ musi byt vLdy dodrLena podmfnka, aby veiejn;f sektor ani Lddn6 ze
zdjmovych skupin nepiedstavovaly vice nei, 49 % hlasovacfch pr6v. Doba mand6tu
dlenri Vfbdrov6 komise je jednoletii, opakovan6 zvoleni je moLn6.

5.5.2. Vfbdrovou komisi tvoiiT dlenri zvolenych Valnou hromadou.

5.5.3. Je-li dlenem vybdrov6ho orgrlnu fyzickh osoba, musi byt ve smyslu pr6vniho
piedpisu upravujiciho Zirmostensk6 podnikdni beziiltonn6 a sv6pr6vn6. Je-li dlenem
pr6vnick6 osoba, musi splilovat tuto podmfnku tak6 ten, kdo tuto pr6vnickou osobu
zastupuje.



5.5.4. Je-li dlenem MAS pr6vnick6 osoba, zmocni fuzickou osobu, aby ji na zasedtni
Vfbdrov6 komise zastupoval4 jinak prdvnickou osobu zastupuje dlen jejfho statut6rniho
org6nu. Zamdstnanci nejsou dleny Vlibdrov6 komise a maji v ni pouze hlas poradni.

5.5.5. Pii rozhodovdni je hlasovaci pr6vo dlenri Vybdrov6 komise rovn6.

5.5.6. Vlfbdrov6 komise voli a odvol6v6 piedsedu z iad svych dlenri. Piedseda svol6v6 a

iidi zasedhni V;ibdrov6 komise.

5.5.7. Komise je usn65enischopn5, jsou-li piitomni dlenov6 s nadpolovidni vdt5inou
v5ech hlasri. Usneseni Vybdrov6 komise je piijato, jestliZe se pro nd vyslovi
nadpolovidni vdt5ina hlast piftomnych dlenri. Pii rozhodovrini o piedvybdru projektti
musi byt d6le dodrZena podmfnka, Le nejm6nd 50 % hlasfi maji dlenove nenhlelejici
k veieindmu sektoru.

5.5.8. Do kompetence Vybdrov6 komise patii:

piedu.ibdr proj ektri na zitkladd obj ektivnich krit6rii,
stanoveni jejich poiadi podle piinosu k plndni zhmlri a cihi SCLLD.

5.6. Kontrolni a revlzni komise - kontrolni orgdn

5.6.1. Kontrolni a rcvizni komise je povinny org6n MAS, mh tii dleny a plni kontrolni
funkci.

5.6.2. elenovd Kontrolni areviznikomise musi byt voleni z iad dlent MAS. Doba
mand6tu dlenri Kontrolni a revizni komise je dtyilet5, opakovand zvoleni je moZn6.
ilenem Kontrolni arevizni komise nemriZe byt zvolen Piedseda MAS a zamdstnanci
MAS, ani dlenov6 Programovdho qiboru a Vybdrov6 komise.

5.6.3. Je-li dlenem kontrolniho orgdnu fyzicka osoba, musf by't ve smyslu pr6vniho
piedpisu upravujiciho Zivnostensk6 podnikilni beztthonnd a sv6pr6vn6. Je-li dlenem
prdvnick| osoba, musi splilovat tuto podminku takd ten, kdo tuto pr6vnickou osobu
zastupuje.

5.6.4. Hlasovaci pr6vo dlenri kontrolni a revizni komise je rovn6. Kontrolni a revizni
komise je usnil5enischopn6, jsou-li piitomni dlenov6 s nadpolovidni vdt5inou v5ech
hlasri. Usnesenf je piijato, jestliZe je schv6leno nadpolovidni vdt5inou hlast piitomnych
dlent.

5.6.5. Kontrolni arcvizni komise volf piedsedu ziad svych dlenri. Piedseda svol6v6 a iidi
zasedini Kontrolni a revizni komise.

5.6.6. Zprhvu o vysledcich svd kontrolni dinnosti podhv| Kontrolni a rcvizni komise
Valn6 hromadd nejm6nd jedenkr6t rodnd.

5.6.7. Do kompetencf Kontrolni arevrzni komise patii zejmena:



a) Projedn6viini vyrodni zpriny o dinnosti a hospodaieni MAS,
b) Dohled nad dinnosti MAS ajejim souladem se z6kony, platnymi pravidly,

standardy MAS a SCLLD,
c) NahliZeni do ridetnich knih a jinych dokladti MAS lj,kajfcich se dinnosti

MAS a kontrola obsaZenych ridajt,
d) Svoldni mimoi6dn6ho zased6ni Valn6 hromady a Programovdho vyboru,

j estliZe to vyiaduji zdjmy MAS,
e) Kontrola metodiky zprisobu qfb6ru projektri MAS a jeji dodrLovini. vdetnd

xltiizovdni odvolSni Zadatehi proti vybdru MAS,

0 Monitoring a hodnocenf SCLLD (dozor nadrcalizaci SCLLD a naplfiovdni
cilt stanoven;fch v SCLLD, zpracovdni indik6torov6ho a evaluadniho pl6nu
SCLLD a jeho piedloZeni Programovdmu vyboru ke schv6leni).

5.7. Ukonieni vykonu funkce

5.7.I. Vykon funkce ve volenych org6nech kondi:

a) uplynutim funkdniho obdobf,

b) rczignaci,

c) dohodou o ukondeni dlenstvi.

d) smrti,

e) odvol6nfm.

5.7.2. KaZd6' osoba, jeL je dlenem volen6ho org6nu, m6 priivo ze sv6 funkce odstoupit, a
to pisemnym ozndmenim dorudenfm MAS. ValnS hromada je povinna na sv6m
nejbliZ5im zaseddni zvolit do funkce novou osobu na uvolndn6 misto. Funkce
odstupujiciho dlena volen6ho org6nu zanikd uplynutim dvou mdsfcri po t6, kdy je
pisemnd ozndmeni o odstoupeni dorudeno MAS.

5.7.3. elen, s nimi, uzaviela MAS dohodu o ukondeni funkce, odstupujici dlen a
odvolany dlen je povinen udinit, resp. zajistit v r6mci rnfkonu sv6 dosavadnf flmkce
vsechny neodkladnd rikony tak, aby MAS nevzniklaz6dn6skoda.



6. Clfnek - Kancel6l MAS

6.1. MAS ziizuje Kancel6i MAS pro zabezpe(eni administrativnich a technicklfch dinnosti

MAS. Pracovniky Kancel6ie MAS v pracovndpr6vnim vztahtjsou: vedouci zamdstnanec

- manaLer pro realizaci SCLLD, manaLer, ridetni, piip. dal5i pracovnici.

6.2. Vedouci zamdstnanec - manaZer pro realizaci SCLLD je osoba na manaLersk6 pozici

s pravomocemi a odpovddnostmi za realizaci SCLLD. Uzavieni a ukondeni

pracovndpr6vniho vztahu s vedoucim zam6stnancem pro realizaci SCLLD schvaluje

Programovy v'.ibor. Vedouci zamdstnanec je opr6vndny jednat za MAS v rozsahu

vymezendm vnitini smdrnici di plnou moci, kterou mu lystavi Piedseda, a to zejmena
jednat v administrativnich zfieLitostech MAS dle rozhodnuti org6nfi MAS.

ManaZer je opr6vn6qf jednat za MAS v rozsahu vymezen6m vnitini sm6rnici di plnou

moci, kterou mu vystavi Piedseda MAS, a to zejmdna jednat v administrativnich
z|leLitostech MAS dle rozhodnuti ore6nt MAS.

ManaZeii nejsou dleny MAS, ridastni se vSak v5ech jedn6ni s hlasem poradnim, a to na

zaseddni Va1n6 hromady, Programov6ho vyboru, Vybdrov6 komise a Kontrolni arcvizni
komise.

6.3.

6.4.

6.5. Uietni zabezpe(uje ridetni evidenci a hospodaienf s finandnimi prostiedky a majetkem

MAS a nese odpovddnost za sprdvnost ridetni evidence. Udetni neni dlenem MAS.

MAS musi mit internetov6 str6nky, kter6 obsahuji minimdlnd [to informace:6.6.

a)

b)

c)

d)

e)

Ziizov aci dokumenty (stanor,y MAS),

Aktu6lni seznam dlenri MAS,

Adresa sidla kancel6ie, konzultadni hodiny a kontaktni osoby,

Mapa uzemni pfi sobno sti,

Vyrodni zprixa o dinnosti a hospodaienf MAS.
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7, Clinek - Zisady hospodaieni MAS

7.1. MAS hospodaii se sv..fm majetkem v souladu s obecnd platnymi zdkony a piedpisy
samostatnd v r6mci svd prhvni osobnosti, vede o ndm ridetnictvi, jin6 zdznamy
a dokumentaci amiLe majetek piev6ddt a disponovat s nim v rozsahu vlastnickych pr6v.
MAS vede ridetnictvi ve smyslu zitkona().56311991 Sb. o ridetnictvi, ve zndni pozdEj5ich
piedpisfi (nelze uplatnit g38a).

7.2. Hospodaieni MAS se ifdf rozpodtem schv6lenym Valnou hromadou.

7.3. einnost narealizaci SCLLD bude irdetn6 odddlena od ostatnfch dinnosti MAS.

7,4. S finandnimi prostiedky MAS v ritmci schv6len6ho rozpodtu disponuje statut6rni orgdn-
Piedseda MAS a d61e Udetni v r6mci svdho povdienf pracovnfmi rikoly. Za hospodaienf
MAS odpovid6 Piedseda MAS.

7.5. Majetek MAS tvoii tunotny a nehmotn;f majetek, fondy, penlLni prostiedky, pohled6vky
a jin6 majetkov6 priwa. Majetek spolku vdetn6 pendZnich a jinych rnfnosfi miLebytvyuZit
jen k cihim, k nimZ byl spolek vytvoien. MAS mriZe hospodaiit a naklldat i se svdienym
majetkem jin;fch organizaci di st6tu v souladu s piislu5nymi pr6vnimi piedpisy.

7.6. Zdroje majetkuMAS jsou zejm6na:

a) tunotny majetek a majetkov|prhva,
b) i6dn6 a mimoi6dn6 dlensk6 piispdvky,
c) vynosy z organizovanych aktivit v souladu s posl6nim spolku,
d) dary, dotace, piip. jin6 pifsp6vky od izemnich samospr6vnych celkri a dal5ich

subjektri,

e) u.fnosy z vedlej5i dinnosti spolku, kapitrilov'-fch vkladt a rirokfi.

7.7. MAS nerudi zazfwazky sv'_ich dlenri ani jinfch subjektfi.
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G.G

8. Clfnek - Zru5eni, likvida ce a z6nik MAS

8.1. MAS se ruSi rozhodnutim Valnd hromady MAS nebo rozhodnutim soudu z drivodri

stanovenych $ 268 obdansk6ho zdkoniku'

8.2.

8.3.

8.4.

Valn6 hromada MAS soudasnd s rozhodnutim o zruSeni MAS jmenuje likvidStora MAS.

LikvidStor sestavi soupis majetku MAS, kteqf zpiistupni v sidle MAS.

O zveiejndni seznamu dleny MAS vyrozumi. Pokud o to dlen po1hd6, vyd6 mu likviddtor

kopii tohoto soupisu za tfiiradu n6kladri na vyhotoveni kopie soupisu. V ostatnim

likvidritor postupuje podle S 269 a n6s1. obdansk6ho z6koniku'

Likvidadni zristatek MAS se pievede podle rozhodnuti Valn6 hromady MAS

Staromdstsko, z.s. na jinou osobu, kter|tealizuje obdobnou dinnost jako MAS.

MAS zanik 6 vymazem z rej stiiku spolkfr.

Tyto Stanor,y MAS jsou zhvazn6 pro v5echny dleny MAS a naltrazuii v plnem rozsahu

stanovy ze dne 2.10.2014 registrovan6 Krajskym soudem v Brnd pod dislem listiny

L T6922ISL1/KSBR.

Zmdny a dopliky stanov MAS podl6haji schv6leni Valnou hromadou a musi byt zaloleny

ve sbfrce listiny rejstiikov6ho soudu veden6 Krajskym soudem v Brn6.

Ve Star6m M6std dne 19.11.2015

f. itdnek - Zhvilrein6 ustanoveni

9.1. Tyto Stanoly vstupuji v platnost schv6lenim Valnou hromadou MAS Staromdstsko,

z.s. dne 19.11.2015 a budou zaloleny ve sbirce listiny rejstiikov6ho soudu veden6

Krajskym soudem v Bm6.

9.2.

9.3.
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